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1. INFORMACION GENERAL

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6

1.7

1.8

1.9

PROGRAMA: Trabajo decente y crecimiento econémico
CAMPO AMPLIO: 04 Administracion, Negocios y Legislacion
CAMPO ESPECIFICO:041 Negocios y Administracién
CAMPO DETALLADO:0417 Habilidades laborales

LINEA DE ACCION: Asistencia Comunitaria

FACULTAD / UNIDAD ACADEMICA 1: Facultad de Ciencias de la

Administracién

FACULTAD / UNIDAD ACADEMICA 2: Facultad de Disefio, Arquitectura y Artes
CARRERA 1: Administracién de Empresas

CARRERA 2: Disefio Textil e Indumentaria

CARRERA 3: Marketing

CARRERA 3: Contabilidad y Auditoria

NOMBRE DEL PROYECTO: Escuela Taller en Manejo de Maquinas Industriales

para la Confeccion y Patronaje Intermedio dirigido a las mujeres pertenecientes a la
Fundacion Avanzar.

POBLACION OBJETIVO:

Directos: Grupo de 15 sefioras que pertenecen a la Fundacion Avanzar en la ciudad de

Cuenca.

Indirectos: Familias de las sefioras capacitadas.

Entidades externas: Cuantificar y describir las entidades beneficiarias.

Nombre de la entidad Tipo de entidad

Fundacién Avanzar Organizacion no Gubernamental
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1.10 El proyecto esta ligado a los siguientes objetivos del Plan de Creacidn
de Oportunidades 2021 — 20251

OBJETIVOS DEL EJE ECONOMICO

X Objetivo 1: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las oportunidades de empleo v las
condiciones laborales.

CIObjetivo 2: Impulsar un sistema econdmico con reglas claras que fomente el comercio exterior,
turismo, atraccién de inversiones y modernizacion del sistema financiero nacional.

[IObjetivo 3: Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agricola, industrial,
acuicola y pesquero, bajo el enfoque de la economia circular.

CJObjetivo 4: Garantizar la gestidon de las finanzas publicas de manera sostenible y transparente.

OBJETIVOS DEL EJE SOCIAL

X Objetivo 5: Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobrezay
promover la inclusién social.

[JObjetivo 6: Garantizar el derecho a la salud integral, gratuita y de calidad.

X Objetivo 7: Potenciar las capacidades de la ciudadania y promover una educacién innovadora,
inclusiva y de calidad en todos los niveles.

[IObjetivo 8: Generar nuevas oportunidades y bienestar para las zonas rurales, con énfasis en
pueblos y nacionalidades.

OBJETIVOS DEL EJE SEGURIDAD INTEGRAL

[IObjetivo 9: Garantizar la seguridad ciudadana, orden publico y gestién de riesgos.

[IObjetivo 10: Garantizar la soberania nacional, integridad territorial y seguridad del Estado.

OBJETIVOS DEL EJE TRANSICION ECOLOGICA

[IObjetivo 11: Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los recursos naturales.

[IObjetivo 12: Fomentar modelos de desarrollo sostenibles aplicando medidas de adaptacion y
mitigacion al cambio climatico.

[dObjetivo 13: Promover la gestion integral de los recursos hidricos.

OBJETIVOS DEL EJE INSTITUCIONAL

CIObjetivo 14: Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia
y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia.

[dObjetivo 15: Fomentar la ética publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcion.

! https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2021/09/Plan-de-Creacio%CC%81n-
de-Oportunidades-2021-2025-Aprobado.pdf
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IObjetivo 16: Promover la integracién regional, la insercidn estratégica del pais en el mundo y
garantizar los derechos de las personas en situacion de movilidad humana.

1.11 El proyecto esta ligado a los siguientes Objetivos de Desarrollo

Sostenible.?
Especificar el o los objetivos de desarrollo sostenible ligados al proyecto. Para cada objetivo
seleccionado detallar el porqué de esa relacion.

Fin de la pobreza: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el
mundo.

El fin del proyecto es impulsar fortalezcan sus habilidades

1 iurmen administrativas y técnicas en la creacion de emprendimientos,
fiddit evitando de esta manera el desempleo y por ende la situacion de
pobreza.

2 Hambre cero: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutriciéon y promover la agricultura sostenible.
De manera indirecta la creacion de empleo con

emprendimientos, promovera una mejor calidad en el consumo
de alimentos.

3 Salud y bienestar: Garantizar una vida sanay promover el bienestar para
todos en todas las edades.

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en

Ywoesus todas las edades.

-"’\/\' El crecimiento econdémico fortalecera el ambiente en salud y
bienestar de las familias.

Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y
de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos.
Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

- para todos.

ECARN

L]

Los conocimientos que adquieren las estudiantes en este
proyecto garantizard& una educacion en diferentes areas
mejorando su calidad educativa.

5 Igualdad de género: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar
a todas las mujeres vy las nifias.

2 https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/poverty/
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Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos.

El proyecto promueve una oportunidad de aprendizaje
equitativa en area relacionas a su campo laboral. Ademas de

X prestar atencion a personas con discapacidad sino a todo el

@" alumnado sin distinguir por la raza, la condicién social, la O

cultura o la religion, entre otros aspectos.
Las politicas universitarias estdn enfocadas en plantear y
ejecutar diversas estrategias que puedan lograr que todas las
personas que quieran incorporarse al sistema educativo, lo
hagan, y que todas obtengan igualdad de condiciones y las
herramientas necesarias, para formarse.

Agua limpia y saneamiento: Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para todos.

Energia asequible y no contaminante: Garantizar el acceso a una
energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

Trabajo decente y crecimiento econdmico: Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para todos.

Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente

para todos.

TRARAID DECENEE
e LUl
ILEMINKD

El proyecto tiene como objetivo promover la economia de las
(]

participantes en el proyecto.

Industria, innovacion e infraestructura: Construir infraestructuras
resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar
la innovacion.

Reduccion de las desigualdades: Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

Paginad]16
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consumo y produccion sostenibles.

Accidén por el clima: Adoptar medidas urgentes para combatir el

Paz, justicia e instituciones sélidas: Promover sociedades justas,
pacificas e inclusivas.

Ciudades y comunidades sostenibles: Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Producciéon y consumo responsables: Garantizar modalidades de

Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.
Gracias a los conocimientos adquiridos en el area textil, las
participantes tienen la oportunidad de una produccién mas
sostenible y mejorada.

Vida submarina: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos,
los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

Vida de ecosistemas terrestres: Gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion
de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Pagina5]|16
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Alianza para lograr los objetivos: Revitalizar la Alianza Mundial para

el Desarrollo Sostenible.

17 ALNATES Paas
LS
LG FRETNGE

1.12  TIEMPO ESTIMADO DE EJECUCION: 06 meses

1.13 RESPONSABLE DE LA PROPUESTA: Ing. Pedro Fernando Guerrero Maxi.
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1.14 PROFESORES PARTICIPANTES

(Todos los campos son obligatorios)

DOCENTES ASIGNADOS AL PROYECTO

Descripcid .
Cédul Formacion . de Correo Teléfo
o Titulos o
a Académica , . Docent electrdnico nos
Académico .
)
Magister en
pedro | Guerr salud Direct
Ferna | ero 01044 Magister ocupacional | Ocasio | pedromaxi@u | 09913 | or
ndo | Maxi 30400 y Seguridad nal azuay.edu.ec | 54136 | Proye
en el cto
trabajo
Magister en fecn
ruth Galind | 01029 Magister Pri ctos Ocasio | mgalindo@uaz | 09935 | co
o 39352 g y. - nal uay.edu.ec | 81759 | Exper
de Disefio
to
Magister en Técni
Oswal Aroi 01027 Maestria Administrac | Ocasio | oarpi@uazuay. | 09937 | co
do P 5580 ion de nal edu.ec 89445 | Exper
Empresas to
Doctor en
Redes, L
telecomuni feeni
Gabri Barros 01027 Ph.D caciones Ocasio | gharrosg@uaz | 09953 co
el 18061 o ; ' nal uay.edu.ec | 27441 | Exper
sistemasy to
arquitectur
a.
Master
Universitari Técni
Vivian | Vasqu | 01036 Magister oen Ocasio | sv.vasquez@u | 09872 | co
a ez |66061 g terapias de nal azuay.edu.ec | 21863 | Exper
tercera to
generacion
, Técni
Maria .
Verdn Rosale | 01039 Mag(ster MBA Ocasio |vrosales@uazu | 09984 | co
ica 5 83854 g nal ay.edu.ec 38640 | Exper
to
Master en .
Gonza Direccion feeni
KARLA oz 11036 Mag(ster Gestion Ocasio | kngonzalez@u | 09879 | co
Natha 09374 g nal azuay.edu.ec | 12692 | Exper
Soto contabley
ly : : to
financiera
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1.15 ESTUDIANTES PARTICIPANTES
(Todos los campos son obligatorios)
La participacion de los estudiantes se realizara mediante convocatoria cuando el proyecto se
encuentre aprobado.

Por motivos de tiempo (matriculas) se considera esperar hasta la fecha de inicio de clases.

Funci

on

Nom Apell Cédu| Cédigode Cicloque Facult Carrer  Correo Teléf dentr

bres idos l|a | Estudiante cursa a electrénico onos o del

proy

Quinto EJI:]a Elija 4000901 Elija

bree | s | 3009 | 99999 [ cico, Sexto | eleme | 7| SRR BUSE 0gog | T
ciclo, etc. nto. : : 1999

nto. 99 ento.
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2. PRESENTACION DEL PROYECTO

2.1. RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO:

Actualmente la Fundacion Avanzar trabaja con diversos programas humanitarios, principalmente
dirigidos a mujeres y nifios de escasos recursos, entre ellos buscan apoyar a las madres
desfavorecidas en situacion vulnerable que buscan mejorar sus vidas y las de sus familias,
principalmente la Fundacion ha brindado conocimientos intermedios de elaboracion de productos
hechos a mano para que las sefioras empiecen a ser miembros productivos de la sociedad.
Debido a su situacion de ser madres solteras no han logrado culminar satisfactoriamente sus
estudios y atun menos han tenido la oportunidad de acceder a una educacion de tercer nivel lo
que trae como consecuencia que no posean los conocimientos necesarios para poder desarrollar
un oficio que les permita obtener un salario y subsistir de una manera digna y responsable. Lo
que busca la Escuela de Administracion de Empresas trabajando de manera conjunta con la
Escuela de Disefio Textil e Indumentaria, la Escuela me Marketing Y La Escuela de Contabilidad,
con este proyecto es crear un taller en el que se refuercen los conocimientos del taller “Escuela
Taller en Manejo de maquinas industriales para la confeccion y Patronaje Intermedio” y ademas
proporcionar a las sefioras los conocimientos técnicos de un oficio, el proyecto especificamente
se centrara en el manejo de maquinas industriales para la confeccion y patronaje intermedio que
les permita a las sefioras de la Fundacion Avanzar fortalecer conocimientos intermedios en las
mencionadas areas y un aval de la Universidad del Azuay de manera que constituya un apoyo al
momento de buscar una plaza de trabajo en el area correspondiente y de esta manera puedan
obtener ingresos para sustentar a sus familias.

2.2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION:

La Fundacién Avanzar se cre6 en Zurich, Suiza (1999) y ha creado programas que atienden las
demandas socio-economicas, brindando a las sefioras la oportunidad, el conocimiento y los
recursos para que creen por Si mismas una vida productiva y prospera con responsabilidad y
determinacion. Nacio con la iniciativa de ayudar al desarrollo del proyecto: EI Hogar de la madre
Soltera en Cuenca, el proposito de la Fundacion es apoyar a estas madres solteras que no han
logrado encontrar de manera facil un medio de subsistencia en el cual puedan valerse por sus
propios medios y que les garantice un trabajo digno y un salario para poder subsistir. Tomando
en cuenta estos antecedentes la Escuela de Administracion de Empresas y la Escuela de Disefio
Textil e Indumentaria ha considerado que crear una escuela taller dentro de la Universidad del
Azuay seria un aporte valioso de capacitacion para el desarrollo de este grupo. En este proyecto
en concreto un se ha considerado un enfoque en las areas del manejo de maquinas industriales
y el patronaje intermedio, a mas de areas como informatica, administracion, marketing,
contabilidad, ademas de la formacion y capacitacion, el grupo de sefioras podran contar con un
aval de la Universidad que mejorara sus oportunidades en el campo laboral.

2.3 ALCANCE TERRITORIAL: Cantonal

9|16
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2.4 OBJETIVO GENERAL:

Capacitar a un grupo de 15 sefioras pertenecientes a la Fundacion Avanzar, en las areas de
informatica, administracion, contabilidad, manejo de maquinas industriales para la confeccion y
patronaje intermedio dentro de un tiempo estimado de 6 meses.

2.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Desarrollar silabos de capacitacion adecuados para la formacion de las sefioras de la
Fundacion Avanzar en las areas de informatica, administracion, marketing, contabilidad, manejo
de maquinas industriales para la confeccion y patronaje intermedio.

-Desarrollar y ejecutar un programa de capacitacion en las areas de informatica, administracion,
contabilidad, manejo de maquinas industriales para la confeccion y patronaje intermedio.

-Capacitar en los temas de desarrollo personal de los participantes, en funcion a sus actividades
personales y laborales

-Desarrollar una encuesta de satisfaccion e impacto de los médulos impartidos en las diferentes
actividades de las participantes.

2.6 IMPACTO DEL PROYECTO:
Xl Social

LlCientifico
X Econdmico
LPolitico
LlAmbiental
L1Otro:

2.7 DESCRIPCION DE IMPACTO ESPERADO

Impacto Social: Las personas beneficiarias del proyecto, mediante la adquisicion de nuevos
conocimientos con respecto a patronaje intermedio (Textiles e indumentaria), generaran acciones
positivas en emprendimiento, proyectos y como efecto secundario la conformacién de empresas
de primer nivel.

Impacto Econémico: En el marco del sector econdmico, toda accidn que sea de caracter positivo
a la sociedad de una manera u otra generara un impacto econoémico positivo, es decir que la
formacion continua en temas de informatica y administracion de cada persona a nivel académico
— préactico, generara en un futuro el resultado esperado en este marco.

10 | 16
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2.8. INDICADORES GENERALES DE IMPACTO A NIVEL DE PROYECTO

Nro. De
Indicador

Descripcion

Método

marketing y contabilidad.

Mejoramiento en destrezas y Cuantitativo Mediante instrumentos de
1 habilidades en manejo de evaluacion. (Aprobacion

herramientas maquinas y equipos. del médulo)

Incremento en conocimientos en Cuantitativo Mediante instrumentos de
2 temas administrativos, informaticos, evaluacion. (Aprobacion

del médulo)

2.9. RESULTADOS / PRODUCTOS ESPERADOS:
Resultados: Acontecimiento que ha sido influido por algun aspecto de la iniciativa;
cambios en comportamientos, estado o actitudes de la poblacién objetivo/beneficiaria

de la intervencion.

v’ Se fortalece conocimientos de grupo de sefioras de la Fundaciéon Avanzar,
v' Adquieren conocimientos y experiencias las herramientas necesarias que
promuevan el desarrollo humano, especificamente con las sefioras de la
Fundacion Avanzar, que son mujeres, madres desfavorecidas en situacién

vulnerable.

v/ Generan acciones positivas que tendran un impacto social y econémico
dentro del entorno en donde se desenvuelven las participantes.

v' Los moddulos que se dictan pretenden abarcar algunas tematicas,
esperando no solo el desarrollo de sus habilidades sino también brindar
herramientas que les sean Utiles para mejorar su condicion de vida.

Pagina 11| 16
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Objetivo

general
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Capacitar a
un grupo de
15 sefioras
pertenecient
esala
Fundacién
Avanzar, en
las areas de
informatica,
administraci
on,
contabilidad,
manejo de
maquinas
industriales
para la
confeccion y
patronaje
intermedio
dentro de un
tiempo
estimado de
6 meses.

Objet,“.los Indicador ICEIEE Actividades M?dlo de Supuestos
especificos Esperado verificacion
Desarrolla
r silabos
de
capacitaci
on
adecuado Definir los
S para la objetivos
formacion adecuados
de las de cada
sefioras Contar con | silabo para
de la Silabos un silabo | la formacién
Fundacion | definidosy | adecuado | del grupo
Avanzar |desarrollado | para el objetivo en
enlas | Spara cada grupo las ér’eas
dreas de | @area objgtwo en | especificas '
informatic (mforrr)atlcal, Igs areas de en Sllabo§ de cada N/A
administraci | informatica, | coordinacio modulo
",’7’, on, administraci | ncon las
adm'l{‘ustr @ | marketing, on, escuelas de
cion, contabilidad | contabilidad, | administraci
marketing, | y patronaje | marketing y on,
contabilida | avanzado). | patronaje | contabilidad,
d, manejo avanzado. | marketing y
de disefio textil
maquinas e
industriale indumentari
s parala a
confeccion
y
patronaje
intermedio
Desarrolla Ejecutar un
ry médulo de
ejecutar Numgro de | Alcanzar ' patrona!e
estudiantes | unatasa de | intermedio. .
un L . Lista de
aprobados | aprobacion | Ejecutar un istenci
programa. | por médulo. | del 90%de | modulode | o o> oo
de NUmero de las informatica. aO(r:cl)Jlr)];ec?c’)ﬁSd ef Cumplir con
capacitaci | docentes | participante Pd lo.n6mina | 12 tasade
6nenlas | asignadoa | sencada |Ejecutarun moatto, aprobacidn
. los modulos |  méddulo | modulo de de gioc_entes y esperada
areas de . L noémina de P '
. ... | ynumero de | desarrollado | Administraci
informatic pasantes. on. pasantes.
a,
administra
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cion, Ejecutar un
contabilida mddulo de
d, manejo contabilidad.
de’ . Ejecutar un
Mmaquinas madulo de
industriale Marketing
Sparala
confeccion
y
patronaje
intermedio
Capacitar | Numero de
enlos | estudiantes
temas de | que asisten
[ médul Alcanzar un
desarrollo | &l modulo cao aru Desarrollar
personal | Mo | TS%hde | e
de | obligatorio | asistencia al L Resultado de la ,
€ 10S . verificacion | | : .| Cumplir con
" al tallerde | modulo de lista de asistencia
participant de las v la tasa de
es. en desarrollo desarrollo articioante y verificacién de asistencia
f personal en | personal del P s enpel cumplimiento
uncion a | “relacion al total de .
sus o madulo de
A total de | participante desarrollo
actividade | estudiantes senel
S personal
que proyecto
personale | participan
Sy enel
laborales | proyecto
Desarrolla
runa
encuesta
Desarrollar
'de i | Numero de Alcanzar una
satisfaccio . una tasa de Resultados de | Contar con
estudiantes . encuesta de
ne vinculados a | 2°UP2¢N | evalyacion encuesta de la
impacto actividades de al menos para medir evaluacion del informacion
de los laborables un 90% ol impacto programa. necesaria
modulos relacionado entre los dela Informe de parala
impartidos s conla participante capacitacion evaluacion de los | evaluacion.
o, resultados.
enlas | capacitacion . rijt;jaen o | enlos
diferentes P cUrso participante
actividade ' S.
s de las
participant
€s.
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4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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UNIVERSIDAD

DEL AZUAY

UNIVERSIDAD DEL AZUAY

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

:g‘:“u'-“sgg':mo CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Ugg:[:ls"ﬁ*vo Escuela Taller en Patronaje Intermedic dirigido o las mujeres pertenacientes a la
Fundacion Avanzar 2020.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR MES
Actividad mes 1 mes 2 mes 3 mes 4 mes 5 mes & mes 7 mes 8 mes 12
Médulo da Inbrmiatca 10 horas
Moduks de Admnstraadn 10 horas
Maodulo da Patronaje Avanzado 5horas | 15horas | 15horas | 15horas | 15 horas
Modulo pancpos del Marketing 5 horiss 5 horas
Méodulo da Cortabidad Basica 5 hotas 5 haras 5 horas
Madulo da Desarrolio Personal 5 horas
Evalzacin del Proyech 11 horas

Nota: el conteo de los meses Inicia un vez que arranca oficisimente &l proyecto.

Madulo de Paronage Avanzado Drs. Ruth Galindo
Maodulo de Inlormiaica Ing Gabeal Baros
Modulo da Admmsiracion Ing. Oswakdo Ampi
Mpodulo de Marketing Ing. Veronica Rosales
Diradora de la Fundacion Ing Marcala Castlio
Maodulo do Contabirdad Ing Karla Gonzalez
Madulo da Desarrolio Personal Magsl. Vmana Vasquez
Evaluacin del Proyec Ing. Pedro Guerrero

5. PRESUPUESTO

e Costo total del Proyecto: 7.018,81

o Aporte de la Universidad del Azuay: 6.018,81
o Aporte de “Fundacidn Avanzar”: El aporte de la institucion sera
por un monto de mil délares con respecto a los suministros que seran utilizados
para el mddulo de patronaje, los mismos que seran administrados por la

institucion.
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1. RECURSODS HUMANOS -

CARGA
HORARIA
SEMANAL

COSTO
EFECTI¥OD
HORA [US §)

CO5TO
MENSUAL
[US )

# MESES

PROFESORES PARTICIPANTES [TIEMPD COMPLETO! HORAS CATEDRAI ETC)

LABORADODS

CO5TO
SEMESTRE

[US )

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

CO5TO

INTERYENCIO

NEN
PROYECTOL
(us )

TOTAL
PROFESORES PARTICIPANTES CON ASIGNACION HORARIA NUE¥A PARA EL PROYECTO
Pedro Guerrero (Director del 5 14,09 28120 5 164050 1680,50
Frayecta) ' ’ T -

TOTAL 1630,80
PERSONAL DE APOYO [CAPACITADORES, TECNICOS)
Clsw«?lr:lo HlPi'[modulo de 25 15,67 156,70 1 156,70 156,70
Administracion]
Gabriel Barros [Madula de 25 BET 58,70 i 16E, T 156,70
informatical ’ ' : : :
iviana Wasquez (Madulo 125 EET7 78.35 1 73,35 78,35
desarrollo peroznal| ' ' ’ ' ’
eronica Rosales [Madulo 25 EET 15670 1 166,70 156,70
principis del marketing] i ' ’ i i
Karla G.c_\nzalezJ [Modulo de 375 16,67 235,05 i 236,05 235,05
contabilidad basica)
Futh Ga!lndo [Madiulo 116 16,67 195,58 [ 117625 1175,25
Fatronaje Avanzado]

TOTAL 136278

COSTO TOTAL RECURS0S HUMANDS (US $) 3.649.55

COSTO (US §)

1.-RECURSOS HUMANOS 3.649,55
2.- VIAJES TECNICOS 22,50
3.- MATERIALES Y SUMINISTROS 1.143,00
TOTAL COSTOS DIRECTOS 4.815,05

COSTOS INDIRECTOS (25% DE COSTOS DIRECTOS
COSTO DEL PROYECTO

DESGLOSE DE GASTOS (US §)

1.203,76

6.018,81

Inversion a través del rol general de pagos 1.690,80
Inversion por costo indirecto ¥ gestion administrativa 1.203,76
Inversion adicional neta 3.124,2 5

6.018,81

VINCULACION
CON LA SOCIEDAD
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1. INFORMACION GENERAL

1.1  PROGRAMA: Trabajo decente y crecimiento econémico

1.2 CAMPO AMPLIO: 04 Administracion, Negocios y Legislacion
1.3 CAMPO ESPECIFICO:041 Negocios y Administracién

1.4 CAMPO DETALLADO:0417 Habilidades laborales

1.5  LINEA DE ACCION: Asistencia Comunitaria

1.6 FACULTAD / UNIDAD ACADEMICA 1: Facultad de Ciencias de la

Administracién

FACULTAD / UNIDAD ACADEMICA 2: Facultad de Medicina

1.7  NOMBRE DEL PROYECTO: ESCUELA TALLER EN PROMOCION DE LA
SALUD DIRIGIDO A LAS MUJERES PERTENECIENTES A LA FUNDACION
AVANZAR.

1.8 POBLACION OBIJETIVO:
Directos: Grupo de 15 sefioras que pertenecen a la Fundacion Avanzar en la ciudad de
Cuenca.

Indirectos: Familias de las sefioras capacitadas.

Entidades externas: Fundacion Avanzar.

Nombre de la entidad Tipo de entidad
Fundacién Avanzar Organizacion no Gubernamental

Pagina 1|16
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1.9  El proyecto esta ligado a los siguientes objetivos del Plan de Creacidn
de Oportunidades 2021 — 20251

OBJETIVOS DEL EJE ECONOMICO

X Objetivo 1: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las oportunidades de empleo v las
condiciones laborales.

CIObjetivo 2: Impulsar un sistema econdmico con reglas claras que fomente el comercio exterior,
turismo, atraccién de inversiones y modernizacion del sistema financiero nacional.

[IObjetivo 3: Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agricola, industrial,
acuicola y pesquero, bajo el enfoque de la economia circular.

CJObjetivo 4: Garantizar la gestiéon de las finanzas publicas de manera sostenible y transparente.

OBJETIVOS DEL EJE SOCIAL

X Objetivo 5: Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobrezay
promover la inclusién social.

[JObjetivo 6: Garantizar el derecho a la salud integral, gratuita y de calidad.

X Objetivo 7: Potenciar las capacidades de la ciudadania y promover una educacién innovadora,
inclusiva y de calidad en todos los niveles.

[JObjetivo 8: Generar nuevas oportunidades y bienestar para las zonas rurales, con énfasis en
pueblos y nacionalidades.

OBJETIVOS DEL EJE SEGURIDAD INTEGRAL

[IObjetivo 9: Garantizar la seguridad ciudadana, orden publico y gestién de riesgos.

[IObjetivo 10: Garantizar la soberania nacional, integridad territorial y seguridad del Estado.

OBJETIVOS DEL EJE TRANSICION ECOLOGICA

[IObjetivo 11: Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los recursos naturales.

[IObjetivo 12: Fomentar modelos de desarrollo sostenibles aplicando medidas de adaptacion y
mitigacion al cambio climatico.

[dObjetivo 13: Promover la gestion integral de los recursos hidricos.

OBJETIVOS DEL EJE INSTITUCIONAL

CIObjetivo 14: Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia
y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia.

[dObjetivo 15: Fomentar la ética publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcion.

! https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2021/09/Plan-de-Creacio%CC%81n-
de-Oportunidades-2021-2025-Aprobado.pdf
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IObjetivo 16: Promover la integracién regional, la insercidn estratégica del pafs en el mundo y
garantizar los derechos de las personas en situacion de movilidad humana.

1.10 El proyecto esta ligado a los siguientes Objetivos de Desarrollo

Sostenible.?
Especificar el o los objetivos de desarrollo sostenible ligados al proyecto. Para cada objetivo
seleccionado detallar el porqué de esa relacion.

Fin de la pobreza: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el
mundo.

El fin del proyecto es impulsar fortalezcan sus habilidades

1 iurmen administrativas y técnicas en la creacion de emprendimientos,
fiddit evitando de esta manera el desempleo y por ende la situacion de
pobreza.

2 Hambre cero: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutriciéon y promover la agricultura sostenible.
De manera indirecta la creacion de empleo con

emprendimientos, promovera una mejor calidad en el consumo
de alimentos.

3 Salud y bienestar: Garantizar una vida sanay promover el bienestar para
todos en todas las edades.

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en

Ywoesus todas las edades.

-"’\/\' El crecimiento econdémico fortalecera el ambiente en salud y
bienestar de las familias.

Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y
de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos.
Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

- para todos.

ECARN

L]

Los conocimientos que adquieren las estudiantes en este

proyecto garantizard& una educacion en diferentes areas
mejorando su calidad educativa.

5 Igualdad de género: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar
a todas las mujeres vy las nifias.

2 https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/poverty/
Pagina 3|16
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Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos.

— El proyecto promueve una oportunidad de aprendizaje
s equitativa en area relacionas a su campo laboral.

@u Las politicas universitarias estdn enfocadas en plantear y
ejecutar diversas estrategias que puedan lograr que todas las
personas que quieran incorporarse al sistema educativo, lo
hagan, y que todas obtengan igualdad de condiciones y las

herramientas necesarias, para formarse.
Agua limpia y saneamiento: Garantizar la disponibilidad de aguay su
gestion sostenible y el saneamiento para todos.
v -
v Energia asequible y no contaminante: Garantizar el acceso a una
energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

Trabajo decente y crecimiento econdmico: Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para todos.

Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente

para todos.

TRARAID DECENE
RO
ILENINKL

i

El proyecto tiene como objetivo promover la economia de las
(]

participantes en el proyecto.

Industria, innovacién e infraestructura: Construir infraestructuras
resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar
la innovacion.

Reduccién de las desigualdades: Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

Paginad]16
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Ciudades y comunidades sostenibles: Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Producciéon y consumo responsables: Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles.

Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.
Gracias a los conocimientos adquiridos en el area de salud, las
participantes tienen la oportunidad de brindar un servicio mas

sostenible y mejorado. =

Accién por el clima: Adoptar medidas urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos.

Vida submarina: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos,
los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

Vida de ecosistemas terrestres: Gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion
de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Paz, justicia e instituciones sélidas: Promover sociedades justas,
pacificas e inclusivas.

Pagina5]|16
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Alianza para lograr los objetivos: Revitalizar la Alianza Mundial para

el Desarrollo Sostenible.

17 ALNATES Paas
LS
LG FRETNGE

1.11  TIEMPO ESTIMADO DE EJECUCION: 06 meses

1.12 RESPONSABLE DE LA PROPUESTA: Ing. Pedro Fernando Guerrero Maxi.
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1.13 PROFESORES PARTICIPANTES

(Todos los campos son obligatorios)

DOCENTES ASIGNADOS AL PROYECTO

Descripcio .
nd: Tipo
Cédul Formacion y de Correo Teléfo
o Titulos o
a Académica , . Docent -electronico nos
Académico .
S
Magister en
pedro | Guerr salud Direct
Ferna | ero 01044 Magister ocupacional | Ocasio | pedromaxi@u | 09913 | or
ndo | Maxi 30400 y Seguridad nal azuay.edu.ec | 54136 | Proye
en el cto
trabajo
Especialista
en
Corde José Fl\gfno::ica:rr]a Titular fecni
o Ferna 0101 Magister Comunitayri agrega fcordero@uaz | 09841 €0
Palaci 26191 g ) gres uay.edu.ec 68351 | exper
ndo a, Magister do
0s to
en
Gerencia
de Salud
Magister en Técni
Oswal Arpi 01027 Maestria Administrac | Ocasio | oarpi@uazuay. | 09937 co
do P 5580 ion de nal edu.ec 89445 | Exper
Empresas to
Doctor en
Redes, .
telecomuni feeni
Gabri Barros 01027 Ph.D caciones Ocasio | gharrosg@uaz | 09953 co
el 18061 o ; ' nal uay.edu.ec | 27441 | Exper
sistemasy to
arquitectur
a.
Dra. en
Medinay
Cirugia
General,
Miria Mora Especialista Titular Técno
nn Verdu Magister en orens mmora@uazu | 09896 co
Alexa g Medicina gree ay.edu.ec 51399 | exper
g0 . do
ndra Familiar, to
Magister en
Investigacio
ndela
Salud
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JUAN
CARL
O

AGUIR
RE
MAXI

01035
36900

Magister

Master en
Direccién
Gestion
contabley
financiera

Titular
agrega
do

jaguirre@uazu
ay.edu.ec

09986
31221

Técni
co
Exper
to
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1.14 ESTUDIANTES PARTICIPANTES

(Todos los campos son obligatorios)
La participacion de los estudiantes se realizara mediante convocatoria cuando el proyecto se
encuentre aprobado.

Por motivos de tiempo (matriculas) se considera esperar hasta la fecha de inicio de clases.

Nom Apell Cédu| Cdédigode Ciclo que Carrer  Correo Teléf

bres idos la | Estudiante cursa a electrénico onos

Facult
ad de
| Admin o
A Cienci | . . Practi
Istraci
deter asde | cas
i on de )
mina la Empre vincul
r Admin P acién
. | sas
Istraci
on
A Facult Practi
deter ad de | Medic cas
) Noveno . . .
mina Medic | ina vincul
r ina acién
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2. PRESENTACION DEL PROYECTO

2.1. RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO:

Actualmente la Fundacion Avanzar trabaja con diversos programas humanitarios, principalmente
dirigidos a mujeres y nifios de escasos recursos, entre ellos buscan apoyar a las madres
desfavorecidas en situacion vulnerable que buscan mejorar sus vidas y las de sus familias,
principalmente la Fundacion ha brindado conocimientos intermedios de elaboracion de productos
hechos a mano para que las sefioras empiecen a ser miembros productivos de la sociedad. Debido
a su situacion de ser madres solteras no han logrado culminar satisfactoriamente sus estudios y
aun menos han tenido la oportunidad de acceder a una educacion de tercer nivel lo que trae como
consecuencia que no posean los conocimientos necesarios para poder desarrollar un oficio que
les permita obtener un salario y subsistir de una manera digna y responsable. Lo que busca la
Escuela de Administracion de Empresas trabajando de manera conjunta con la Escuela de
Medicina, con este proyecto es crear un taller en el que se refuercen los conocimientos “Promocion
de la salud y Prevencion de la enfermedad” y ademas proporcionar a las sefioras los conocimientos
técnicos de un oficio, el proyecto especificamente se centrara en el manejo y promocion de la
salud que les permita a las sefioras de la Fundacion Avanzar fortalecer conocimientos en las
mencionadas areas y un aval de la Universidad del Azuay de manera que constituya un apoyo al
momento de buscar una plaza de trabajo en el area correspondiente y de esta manera puedan
obtener ingresos para sustentar a sus familias.

2.2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION:

La Fundacién Avanzar se cre6 en Zurich, Suiza (1999) y ha creado programas que atienden las
demandas socio-economicas, brindando a las sefioras la oportunidad, el conocimiento y los
recursos para que creen por Si mismas una vida productiva y prospera con responsabilidad y
determinacion. Naci6 con la iniciativa de ayudar al desarrollo del proyecto: El Hogar de la madre
Soltera en Cuenca, el proposito de la Fundacion es apoyar a estas madres solteras que no han
logrado encontrar de manera facil un medio de subsistencia en el cual puedan valerse por sus
propios medios y que les garantice un trabajo digno y un salario para poder subsistir. Tomando
en cuenta estos antecedentes la Escuela de Administracion de Empresas y la Escuela de Disefio
Textil e Indumentaria ha considerado que crear una escuela taller dentro de la Universidad del
Azuay seria un aporte valioso de capacitacion para el desarrollo de este grupo. En este proyecto
en concreto un se ha considerado un enfoque en las areas del manejo de la promocion de la
salud, a mas de areas como informéatica, administracion, contabilidad, ademas de la formacion y
capacitacion, el grupo de sefioras podran contar con un aval de la Universidad que mejorara sus
oportunidades en el campo laboral.

2.3 ALCANCE TERRITORIAL: Cantonal
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2.4 OBJETIVO GENERAL:

Capacitar a un grupo de 15 sefioras pertenecientes a la Fundacion Avanzar, en las areas de
informatica, administracion, contabilidad, promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
dentro de un tiempo estimado de 6 meses.

2.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Desarrollar silabos de capacitacion adecuados para la formacion de las sefioras de la
Fundacion Avanzar en las areas de informatica, administracion, contabilidad y promocion de la
salud.

-Desarrollar y ejecutar un programa de capacitacion en las areas de informatica, administracion,
contabilidad, promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.

-Capacitar en los temas de desarrollo personal de los participantes, en funcion a sus actividades
personales y laborales

-Desarrollar una encuesta de satisfaccion e impacto de los modulos impartidos en las diferentes
actividades de las participantes.

2.6 IMPACTO DEL PROYECTO:
Xl Social

LlCientifico
X Econdmico
LPolitico
LlAmbiental
L1Otro:

2.7 DESCRIPCION DE IMPACTO ESPERADO

Impacto Social: Las personas beneficiarias del proyecto, mediante la adquisicion de nuevos
conocimientos con respecto a la promocién de la salud, generaran acciones positivas en
emprendimiento, proyectos y como efecto secundario la conformaciéon de empresas de primer
nivel.

Impacto Econémico: En el marco del sector econdmico, toda accidn que sea de caracter positivo
a la sociedad de una manera u otra generara un impacto econoémico positivo, es decir que la
formacion continua en temas de informatica y administracion de cada persona a nivel académico
— préactico, generara en un futuro el resultado esperado en este marco.

11| 16



@ VINCULACION

UNIVERSIDAD CON LA SOCIEDAD
DEL AZUAY

2.8. INDICADORES GENERALES DE IMPACTO A NIVEL DE PROYECTO

Nro. De
Indicador

Descripcion

Método

) temas administrativos, informaticos,
y contabilidad.

Mejoramiento en destrezas y Cuantitativo Mediante instrumentos de

habilidades en el conocimiento y evaluacion. (Aprobacion
1 manejo en el area de la promocion del médulo)

de la salud.

Incremento en conocimientos en Cuantitativo Mediante instrumentos de

evaluacion. (Aprobacion
del médulo)

2.9. RESULTADOS / PRODUCTOS ESPERADOS:
Resultados: Acontecimiento que ha sido influido por alglin aspecto de la iniciativa;
cambios en comportamientos, estado o actitudes de la poblacién objetivo/beneficiaria

de la intervencion.

v Se fortalece conocimientos de grupo de sefioras de la Fundacion Avanzar,
v" Adquieren conocimientos y experiencias las herramientas necesarias que
promuevan el desarrollo humano, especificamente con las sefioras de la
Fundacién Avanzar, que son mujeres, madres desfavorecidas en situacion

vulnerable.

v/ Generan acciones positivas que tendran un impacto social y econémico
dentro del entorno en donde se desenvuelven las participantes.

v' Los moddulos que se dictan pretenden abarcar algunas tematicas,
esperando no solo el desarrollo de sus habilidades sino también brindar
herramientas que les sean Utiles para mejorar su condicion de vida.

Pagina 12| 16



VINCULACION
CON LA SOCIEDAD

®

UNIVERSIDAD

3. PLAN DE TRABAJO
Objetivo

general

Objetivos
especificos

Indicador

Resultado
Esperado

Actividades

DEL AZUAY

Medio de
verificacion

Supuestos

Desarrolla
r silabos
de
capacitaci
on Definir los
adecuado jeti
Contar con objetivos
Sparala un silabo adecuados
formacion |  Silabos de cada
- adecuado .
de las | definidosy para el silabo para
Capacitar a sefioras | desarrollado grupo la formacion
ungrupode | dela |°® pa,rra Cada objetivo en (:?l t?\SUpon
15 sefioras | Fundacion |, .22 |lasareasde | 2200 €N | Sjlabos de cada
) (informética, | . o las areas . N/A
pertenecient | AvanZar | o iieieaei | Informatica, especificas médulo
esala en las on, admg:stram en
Fundacion | @reas de | contabilidad, coordinacio
informati .. | contabilidad,
Avanzar, en Inrormatic promocion marketin ncon las
. a, de la salud). 9Y | escuelas de
las areas de administr Promocion | agministraci
informatica, c;é;f a de la salud. én, y
on, d
contabllf(liad, promocién
promocion de Ia
de la salud salud.
dentro de un
tiempo
estimado de
6 meses. [ Desarrolla Ejecutar un
ry modulo de
ejecutar Numero de | Alcanzar | promocion
un estudiantes | una tasa de | de la salud Lista de
aprobados | aprobacion | Ejecutar un asistencia
programa | nor modulo. | del 90% de | modulo de Documentos de
de Numero de las informatica. arobacion del Cumplir con
capacitaci | docentes | participante mg dulo. némina | 12 tasade
6nenlas | asignadoa | sencada |Ejecutarun de docentes aprobacion
4reas de | 108 modulos | médulo | modulo de némina de y esperada.
. ... | ynumero de | desarrollado | Administraci
informétic pasantes. on pasantes.
a,
administra
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cion, Ejecutar un
contabilida mddulo de
d contabilidad.
promocion
de la
salud.
Desarrolla
runa
encuesta
Desarrollar
.de i | Numero de Alcanzar una
satisfaccio : una tasa de Resultados de | Contar con
ne estudiantes . encuesta de ta d |
: vinculados a | 24PN | ey alyacion encuesta de a
impacto actividades de al menos ara medir evaluacion del | informacion
de los un 90% par programa. necesaria
, laborables el impacto
modulos : entre los Informe de para la
impartid relacionado articipante de la evaluacion de los | evaluacion
Impartiaos | g conja | P h ﬁe capacitacion | ~ - o :
en las capacitacion . ru§ban o en los '
diferentes P CUrso participante
actividade ' s.
s de las
participant
es.
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4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

UNIVERSIDAD DEL AZUAY

@ VINCULACION CON LA SOCIEDAD

:g‘:&us‘o'g"mo CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
usg?zsb%b Escuela Promocion de la salud dirigido a las mujeres pertenecientes a la Fundacion

Avonzar 2022.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR MES
Actividad mes 2 mes 3 mea 4 mes 5 mes & mes 7 mes B mes 12

{Modulo de nformatcs _
Modulo do Admwnesirao
sakud 10horas | 10 boras | 10 horas
Modulo de Contabivdad Basica 15 horas
Evaluanin ded Proyeck 11 horas

Nota: el conteo de los meses inicia un vez que arranca oficialmente el proyecto.

Activided Recurso

IModuk de Promoodn de la salud Dr José Coedaro - Dra Minann Mora
[Moduko de Informética Ing. Gained Barros

Modulo de Admrstracin g Cwaldo Arpe
{Drecioen do la Fundaadn ing. Maecols Castilo
[Médulo de Cortabidad Ing. Juan Caros Aguire
{Evaluaadn def Proyecks Ing. Pedro Guerrero

5. PRESUPUESTO

COSTO (US §)

1.-RECURSOS HUMANOS 3.855,77
2.- VIAJES TECNICOS 22,50
3.- MATERIALES Y SUMINISTROS 143,00
TOTAL COSTOS DIRECTOS 4.021,27
COSTOS INDIRECTOS (25% DE COSTOS DIRECTOS 1.005,32

COSTO DEL PROYECTO
DESGLOSE DE GASTOS (US §)
Inversion a través del rol general de pagos 2.367,12
Inversion por costo indirecto v gestidn administrativa 1.005,32
Inversion adicional neta 1.6 54, 15
5.026,59

e Costo total del Proyecto: $6.026,59
o Aporte de la Universidad del Azuay: 5.026,59
o Aporte de “Fundacién Avanzar”: El aporte de la institucién serd
por un monto de mil délares con respecto a los suministros que seran utilizados
para el mddulo de promocion de la salud, los mismos que seran administrados

por la institucion.
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